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YONERGESI Sayfa L
BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag ve Kapsam
MADDE 1-(1)
Bu Yonerge; Sanayiye Yonelik Ogrenci Projeleri’nin temel ilkelerini planlama, uygulama ve degerlendirme
esaslarini diizenler.

Dayanak
MADDE 2- (1) Bu Yonerge; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu'nun Ek 23 iincii maddesine dayanilarak
hazirlanmistir,

Tanmmlar
MADDE 3- (1) Bu Yonergede gegen;
Akademik Danisman: Proje ile eslestirilen 6grenciye, proje ile ilgili konularda projenin devam ettigi siire¢
icinde danigmanlik yapan veya lisansiistii tez danismani olan 6gretim elemanini,
Anabilim Dali: Eskisehir Osmangazi Universitesi enstitiilerine bagl anabilim dallarim,
Birim: Eskisehir Osmangazi Universitesi enstitii, fakiilte ve meslek yiiksekokullarini,
Boliim: Eskisehir Osmangazi Universitesi fakiiltelerine bagh béliimleri,
ETTOM: Eskisehir Osmangazi Universitesi Teknoloji Transfer Ofisini
Fakiilte: Eskisehir Osmangazi Universitesi'ne bagl fakiilteleri,
Enstitii: Eskisehir Osmangazi Universitesi'ne bagl enstitiileri,
Gizlilik Sézlesmesi: Isveren, akademik danigman ve 6grencilerin haklarimin korunmas: igin gizlilik ve hak
sahipligi sézlesmesini,
Isbirligi Protokolii: Proje ile ilgili kontenjanlar ve sartlan agiklayan ve isyeri yetkilisi ile Rektor tarafindan
imzalanan belgeyi,
Isletme: Ogrencilerin proje yapmak iizere gérevlendirildikleri kuram/kurulus ve firmalar,
Program: Eskisehir Osmangazi Universitesi meslek yiiksekokullarina bagli programlari,
Proje: Bir probleme ¢6ziim bulma ya da beliren bir firsat1 degerlendirmeye yonelik, bir ekibin, baslangici ve
bitisi belirli bir siire ve sinirl bir finansman déhilinde, bir takim kaynaklar kullanarak, miisteri
memnuniyetini ve kaliteyi goz onilinde bulundururken, olasi riskleri yonetmek sartiyla, tanimlanmig bir
kapsama uygun amag ve hedefler dogrultusunda, 6zgiin bir plan1 baslatma, yiiriitme, kontrol etme ve sonuca
baglama siirecini,
Sanayiye Yonelik Ogrenci Projeleri: Sanayinin bir problemine ¢oziim bulmak i¢in, tanimlanmis kapsama
uygun amag ve hedefler dogrultusunda arastirma ve gelistirme faaliyetleri igeren projeleri,
Rektor: Eskisehir Osmangazi Universitesi Rektoriinii,
Sanayi Damismani: Proje gergevesinde proje ile eslestirilen 6grenciye proje ¢alismasinda danismanlik
yapan sektor galisanini,
Uygulamah Egitimler Alt Komisyonu: Fakiilte ve meslek yiiksek okullarinin boliim ve programlarinda
uygulamah egitimlerden sorumlu komisyonwkomisyonlari,
Universite: Eskisehir Osmangazi Universitesini,
ifade eder.

IKINCI BOLUM

Gorev ve Yetkiler
MADDE 4- (1) Sanayiye Yonelik Ogrenci Projeleri ile Eskisehir Osmangazi Universitesi ile Sanayi Sektorii
(Kamu, Ozel, Sivil Toplum Kuruluslari) isbirliginin gelistirilmesini, olusturulan isbirlikleri ile bolgesel ve
ulusal gereksinimlerin karsilanmasina katkida bulunulmasini saglamayi, 6n lisans, lisans ve lisansiistii
Ogrencilerin sanayi destekli projelerde gérev almalarim saglamay: ve alaninda nitelikli mezunlar
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yetistirmeyi amaglamaktadir. Sanayiye Yonelik Ogrenci Projeleri uygulamasimin yiiriitiilmesinden, ETTOM
sorumludur.

ETTOM Goérevleri, Yetkileri ve Sorumluluklarn

MADDE 5- (1) ETTOM’un gérevleri sunlardir:

a) Proje bagvuru tarihlerini belirlemek.

b) Isletmelerden gelen proje taleplerini, ilgili akademik birime iletmek.

¢) Projelerin basarili sekilde yiiriitiilmesi igin her tiirlii esgiidiim ve iletisim faaliyetlerini saglamak.

¢) Isletmenin talebi tizerine gerektiginde 6grencinin projedeki gdrevini sonlandirmak.

d) Gergeklesen projeler igin yillik rapor hazirlamak.

¢) FSMH’a konu olan/olabilecek ¢iktilar i¢in siirecleri 6769 Sayili Sinai Miilkiyet Kanunu ve ilgili
yonetmelikler kapsaminda yliriitmek.

f) Isveren, akademik danisman ve 6grencilerin haklarimn korunmasi igin gizlilik ve hak sahipligi s6zlesmesi
yapmak.

g) Sanayiye Yonelik Ogrenci Projeleri galismalarinin ilgili firma ile yapilan Isbirligi Protokoliinde belirtilen
esaslar gergevesinde, yiiriitiilmesini saglamak.

g) Sanayiye Yonelik Ogrenci Proje faaliyetleri i¢in yillik rapor hazirlamak ve Rektorliige sunmak.

Uygulamah Egitimler Alt Komisyonunun Gérevleri, Yetkileri ve Sorumluluklar

MADDE 6- (1) Uygulamal1 Egitimler Alt Komisyonu ve ETTOM, proje ile ilgili faaliyetler igin goriis
aligverisi yaparak, isbirligi icinde ¢aligmalar1 yiinitiirler.

MADDE 7- (1) Sanayiye Yénelik Ogrenci Projeleri uygulamasinda, Uygulamali Egitimler Alt
Komisyonunun gérevleri, yetkileri ve sorumluluklar sunlardir:

a) Isletmelerden gelen proje taleplerinin 6gretim iiyesi ve dgrencilere duyurulmasim saglamak ve
bagvurular1 ETTOM’a iletmek.

b) Gergeklesen proje ¢alismalarin1 degerlendirerek, goriis ve 6nerileri igeren yillik raporlar1 hazirlamak ve
ETTOM’a sunmak.

¢) Uygulamali Egitimler Alt Komisyonun gorevleri, lisansiistii programlarda Enstitli Yonetim Kurulu
tarafindan veya Enstitii Yonetim Kurulunun karariyla olusturulacak bir komisyon tarafindan yiiriitiiliir.

Akademik Danigmanin Atanmasi, Gérev ve Sorumluluklan

MADDE 8- (1) Akademik danigmanin gérev ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Sanayi Danigmani ile siirekli temas halinde kalarak, projenin ilerleyisini izler ve iiniversite-sanayi
igbirliginin stirdiinilebilirligi konusunda katki saglar.

b) Ogrenciye, proje sonrasi sunacag raporun hazirlanmasinda rehberlik eder.

¢) Proje raporunu degerlendirir.

d) Isletmelere ait &zel bilgileri ve proje sonuglarim gizli tutar.

e) Ogrencinin devamsizlik yaptig1 veya raporlu oldugu giinleri, sigorta islemlerinin dogru ve zamaninda
yiiriitiilebilmesi i¢in Uygulamali Egitimler Alt Komisyonuna bildirir.

Sanayi Danismam Atanmasi, Gérev ve Sorumluluklan

MADDE 9- (1) Her proje i¢in, ilgili isletme Sanayi Danigman atar ve Proje Bagvuru Formunda belirtir.
Sanayi Danigmanin gérev ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Ogrencinin Akademik Danisman ile siirekli temas halinde kalarak, projenin ilerleyisini izler.

b) Projenin akademik damigman: ile bilimsel ve sektdrel boyutlarda projenin planlandig: sekilde
yiiriitiilmesine katki saglar.

¢) Proje raporunu degerlendirir.

¢) Ogrencinin, projedeki ¢aligma performansim takip eder. Talep edildiginde, 6grencinin performansi
hakkindaki bilgileri, Akademik Danigsman, Uygulamal1 Egitimler Komisyonuna veya ETTOM’a bildirir.
d) Sanayiye Yonelik Ogrenci Proje ¢alismasi kapsamindaki &grencilerin, isyerinde gegirdikleri is kazalarini,
ilgili mevzuata uygun olarak ilgililere ve ayni giin i¢inde 6grencinin kayith oldugu Birime bildirir.

e) Ogrencinin, devamsizlik durumunu takip eder ve 6grencinin, isletmeye gelmedigi giinleri hakkinda,
Akademik Danigmanina bilgi verir.
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Ogrencinin Sorumluluklar
MADDE 10 - (1)
(1) Ogrenciler, proje siiresince Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine,
uygulama yaptig1 isletmenin ¢aligma ilkelerine, is kosullari, disiplin ve is giivenligine iligskin kurallarina ve
yasal diizenlemelere uymak zorundadir.
(2) Proje galismasi yapilan isletmede, is kazasi/meslek hastaliginin meydana gelmesi halinde, Sosyal
Giivenlik Kurumu’na 3 giinliik yasal siiresi i¢inde bildirim yapilabilmesi i¢in, is kazasi/meslek hastaligina
ait tiim resmi belge ve tutanaklar ile varsa hastaneden alinan i gérmezlik raporunu, 1 (bir) is giinii iginde
Boliim Bagkanligina, Akademik Danigmanina ve Uygulamali Egitimler Komisyonuna bildirir.
(3) Ogrenciler, proje siiresinin sonunda, proje raporu hazirlamakla yiikiimliidiir.
(4) Devamsizlik ya da rapor nedeni ile isletmede proje ¢aligsmasi yapilmadigi durumlarda, sigorta
islemlerinin dogru ve zamaninda yiiriitiilebilmesi i¢in Akademik Danigmanina bilgi verir.
UCUNCU BOLUM
Sanayiye Yonelik Ogrenci Projeleri

Genel Hiikiimler ve Proje Siiresi

MADDE 11- (1) Sanayiye Yonelik Ogrenci Projeleri uygulamasi ile sanayinin bir problemine ¢éziim
bulmak i¢in 6grencilerin sanayi ve akademik danigmalari ile tamimlanmis kapsama uygun amag ve hedefler
dogrultusunda, arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde bulunmasi amaglanmaktadir.

a) Sanayiye Yonelik Ogrenci Projelerinin siiresi, en az on bes (15) is giinii, en fazla otuz (30) is giinii olup
bu siireler boliinemez.

b) 5510 sayil1 Kanun geregi, Sanayiye Yonelik Proje kapsaminda isletmede proje ¢aligmasi yapan
Ogrencilere, is kazasi ve meslek hastaligi ile hastalik sigortas1 uygulanir.

c¢) Projede yer alacak dgrencilere, isletme tarafindan saglanacak imkénlar, isbirligi protokoliinde belirtilir.
¢) Onlisans ve lisans dgrencileri, proje ¢alismasim giiz, bahar veya yaz donemlerinde yapabilirler. Akademik
tatillerde, proje ¢aligmasina izin verilmez.

d) Projenin donem i¢inde yapilmasi halinde, 6grencinin ders programinda en az bir (1) is giiniiniin bos
olmas gerekir. Isletmede, cumartesi giinii proje ¢alismas: yapabilir.

¢) Hafta i¢i en az ii¢ (3) giinii bos olan 6grenciler, proje ¢aligsmasina herhangi bir ayda baslayabilir.

f) Onlisans ve lisans 6grencileri, 6grenim goérdiikleri her program igin bu uygulamadan bir (1) kez
faydalanabilir.

g) Lisansiistii 6grenciler ise tez ¢aligmasi ile ilgili olmak ve igerigi farkli proje ¢aligsmasi yapmak kosuluyla
bu uygulama kapsaminda iki (2) kez proje ¢aligmasi yapabilir.

Basvuracak Adaylar I¢in Kosullar

MADDE 12- (1) Sanayiye yonelik projelerde ¢alismak isteyen 6grencilerin, asagidaki kosullar1 saglamasi
gerekir:

a) Onlisans 6grencileri i¢in egitim gordiikleri programin 2. yariyili, lisans 6grencileri igin egitim gordiikleri
programin 6. yariyilin1 tamamlamis olmak.

b) Ilgili firmanin 6zel bir talebinin olmamasi durumunda, énlisans ve lisans dgrencilerinin genel not
ortalamasi, 2,0 ve iizerinde olmalidir.

¢) Lisansiistii 6grencileri i¢in tez agamasinda olmak.

d) Herhangi bir disiplin cezasi almamis olmak.

Proje Basvurusu ve Projeye Baslama Siireci
MADDE 13- (1) Proje bagvurusu ve projenin baglatilmasina iliskin asagidaki siireg isletilir:
e Sanayiye Yonelik Ogrenci Projeleri bagvuru takvimi, ETTOM tarafindan belirlenir.
e Isbirligi protokolii yapilan Kurum ve kuruluslar, Proje Basvuru formu ile proje taleplerini, ETTOM’a
iletir. Isteyen Kurum/Kurulus, proje konusu ile akademik danisman ve 6grenci/6grencileri bagvuru
formunda belirtebilir.
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e ETTOM, basvuru formunda akademik danigman ve &grenci talep edilen projelere ait bilgileri, ilgili
birim Uygulamal1 Egitimler Alt Komisyonuna iletilir.

e Upygulamali Egitimler Komisyonu, proje i¢in talep edilen akademik danisman ve 6grenci isimlerini
belirler ve bir hafta i¢cinde ETTOMa bildirir.

e Kurum ve kuruluslar, uygun gordiikleri adaylari, ETTOM araciligiyla miilakata ¢agirir.

e Kurum ve kuruluslar, miilakat1 ger¢eklestirir ve proje ¢alismasim yapacak proje ekibini (akademik
danigman, 6grenci/dgrenciler) belirler.

e Gerekli evraklarin tamamlanmasini takiben, proje ¢aligmasi isyerinde baglatilir.

Projenin Degerlendirilmesi

MADDE 14- (1) Projenin degerlendirilmesi, asagidaki sekilde gergeklestirilir;

a) Ogrenciler, proje tamamlandiginda, akademik damsmam rehberliginde, proje raporu hazirlar.

b) Ogrenci, hazirladigi raporu, Sanayi damismanina ve Akademik damismanina imzalattiktan sonra
ETTOM a, ilgili uygulamali egitimler komisyonuna, Akademik danigmanina ve isletmeye, raporun birer
kopyasini teslim eder.

c) Proje Raporu, projenin akademik ve sanayi danigmanlari tarafindan, ayr ayr1 degerlendirilir. Her iki
danigmanin vermis oldugu notlarin ortalamasi, basar1 puanimi olusturur. Projenin basarili sayilabilmesi igin
basar1 puanin, yiiz (100) tam puan {izerinden en az yetmis (70) puan olmasi gerekir.

Disiplin isleri

MADDE 15- (1) Projeye katilan 6grenciler, proje siiresince, Yiiksekogretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi hiikkiimlerine, uygulama yaptig isletmenin ¢aligma ilkelerine, is kosullari, disiplin ve ig
giivenligine iligkin kurallarina ve yasal diizenlemelere uymak zorundadir.

Projeye Devam Zorunlulugu

MADDE 16- (1) Projeye, devam zorunludur. Proje siiresince, sirasinda gegerli mazeretler de dahil olmak
lizere, 6grencinin toplam devamsizlik siiresi, proje siiresinin %10'unu asarsa, 6grencinin projeye katilimi
ETTOM tarafindan iptal edilir. Bu dgrenci, bir daha bu projeye basvuramaz. Ogrenci, proje ¢alismasina
rapor vb. nedenlerle katilamadig: giinleri, Sanayi Danigmani ve Akademik Danismanina bildirmekle

yukiimliidiir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 17- (1) Bu Yonergede, hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanr.

Yiiriirliik
MADDE 18- (1) Bu Yonerge, Senatoda onaylandig: tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme )
MADDE 19- (1) Bu Yonergeyi, Eskisehir Osmangazi Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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